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|. Parametros de admissibilidade e pontuacao de curriculos

— Nesta etapa sera observada a seguinte pontuagao: Mestrado concluido
(independente da quantidade) = 2,0 pts no total; Doutorado em andamento
(independente da quantidade) com declaracédo que comprove a concluséo dos

créditos obrigatérios = 1,5pts no total; Doutorado concluido (independente da
guantidade) = 4,0 pts. Maximo de pontos possivel com a titulacdo — 6,0 pontos.

— Experiéncia docente comprovada em curso de nivel superior = maximo de 2,0

pts, sendo 0,5 pt por semestre completo de atuacéo;

Publicacdes = maximo de 2,0 pts, sendo 0,5 pt por artigo publicado em

periodico de area compativel com a vaga.

— Estardo aptos para a Prova Oral apenas aqueles candidatos que obtiverem
pontuacdo na andlise curricular igual ou superior a 6,0 (seis). O resultado da analise
curricular sera divulgado por e-mail até as 22h do dia 23/10/2023.

— A analise dos curriculos tem carater eliminatério e ndo é considerada no cobmputo da
média final, apenas habilitando, ou ndo, o candidato para prosseguir para a etapa

subsequente.

[I. Cronograma de realizacao das etapas

Cronograma simplificado —

Inscricdo no Processo Seletivo e Entre as 10h do dia 17 de

envio de documentacao das(os) outubro de 2023 até as 17 horas

candidatas(os) de 20 de outubro de 2023,
considerando o horério oficial de
Brasilia.

Resultado da andlise curricular 23/10/2023 - 22h — por e-maill

Pedidos de recurso Até as 14h do dia 24 de outubro de

2023




Analise de recursos

A partir das 14h do dia 24 de outubro
de 2023

Resultado final das inscri¢coes
deferidas

Até as 20h do dia 24 de outubro de
2023, por e-mail

Sorteio do ponto da Prova Escrita

25/10/2023 as 10h

Realizac&o da Prova Escrita

25/10/2023 (ap0s o periodo de 1h
de consulta)

Divulgagéo do resultado da Prova
Escrita

25/10/2023 até as 22h

Sorteio do ponto da Prova
Didatica e divulgacdo da ordem
de apresentacéo (seguira a
ordem de inscri¢ao)

26/10/2023 as 10h

Realizacdo da Prova Didatica

27/10/2023 as 10h

Resultado da Prova Didatica

27/10/2023 as 20h, por e-mail

Resultado final

27/10/2023 as 22h, por e-mail

Cronograma Detalhado

1 ANALISE CURRICULAR - Informado no Ponto |

2 PROVA ESCRITA

A prova escrita sera realizada presencialmente no dia 25/10/2023 em sala a ser

oportunamente informada por e-mail.

As 10h seréa sorteado um ponto entre os temas do concurso, sendo obrigatéria a

participacédo das(os) candidatas(os) durante o sorteio.

Apoés o sorteio do ponto, as(os) candidatas(os) terdo uma hora para consultar seus
materiais. Terminada a consulta, inicia-se a prova escrita que tera duracdo de até 2 horas,
impreterivelmente.. Estardo aptas(os) para a prova didatica apenas aquelas(es) que obtiverem
avaliacao igual ou superior a 6,0 (seis) na prova escrita.

O resultado da prova escrita sera divulgado no dia 25/10/2023 até as 22h por e-mail.

3.3. PROVA DIDATICA

Sera realizada de forma presencial dia 27/10/2023 em sala a ser oportunamente

informada por e-mail.

O sorteio do tema serd realizado no dia 26/10/2023 as 10h, na sala da



Congregacédo da FACC, sendo obrigatéria a participacao das(os) candidatas(os) durante o
sorteio. O ponto sorteado na prova escrita sera retirado do sorteio da prova didatica.

No dia 27/10/2023 a partir das 10h, as(os) candidatas(os) serdo chamadas(os) por
ordem de inscricéo.

A prova didatica tera a forma de aula, com duracdo de 30 min e podem exibir
apresentacdes em powerpoint.

A avaliacdo da prova didatica contemplard os seguintes aspectos de igual
importancia: (1) dominio do contetdo; (2) relevancia do conteudo; (3) clareza e
objetividade; e (4) dindmica da apresentacdo. Sera eliminado o candidato que nao
obtiver a nota minima 6,0 (seis). O resultado da prova didatica sera divulgado por e-mail
no dia 27/10/2023 as 20 h. E o resultado final sera divulgado no dia 27/10/203 as 22h.

[ll. Modalidade do PSS (Presencial ou Remoto)

PSS sera presencial

IV. Programa de pontos a serem cobrados nas provas

Técnicas de simulacdo. Simulacdo discreta e simulacéo continua;
Eventos e probabilidade;

Arvore de decisao;

Teoria das filas e aplicacfes;

Programacao linear e método simplex;

PERT-CPM,;

Dualidade — interpretacdo econ6mica, andlise de sensibilidade

NookwhNpE
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VI. Critério para céalculo da Média, para efeito de classificacdo no PSS

— O resultado sera dado pela média aritmética simples das provas oral e didatica.
— Serado aprovadas(os) aquelas(es) que obtiverem avaliagdo média igual ou superior
a 7 (sete).



VII. Composicéo da Banca Examinadora

A banca examinadora ser4d composta pelos docentes: CRISTINA PIMENTA DE
MELLO SPINETI LUZ (ADM/FACC/UFRJ); LUAN DOS SANTOS (ADM/FACC/UFRJ),
LUIZ CARLOS FEITOSA DE MOURA (ADM/FACC/UFRJ), tendo como primeiro
suplente o docente JORGE DE LACERDA WERNECK (ADM/FACC/UFRJ) e como
segundo suplente o docente LUCIANO RODRIGUES DE SOUZA COUTINHO
(ADM/FACC/UFRJ).

Se, por algum motivo, os eventos acima agendados ndo puderem ser realizados devido a
impedimentos externos ao Departamento de Administracdo, todas as atividades serdo
reprogramadas através do envio de e-mail, de modo a ndo haver cancelamento do processo
seletivo. Eventuais situacfes nado previstas serdo resolvidas em Reunido Extraordinaria do
Departamento de Administracdo, convocada com 24h de antecedéncia. Ndo serdo fornecidas
declaracdes. As salas seréo informadas por e-mail com antecedéncia.



