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Anexo II — Distribuiciao de vagas de Acoes Afirmativas

Em consonancia com o item 3 deste edital, a definicdo da alocagdo de 3 (trés) vagas a serem destinadas a
pessoas com deficiéncia, de 15 (quinze) vagas a serem destinadas aos negros, pretos ou pardos, de 2 (duas)
vagas a serem destinadas aos indigenas e de 1 (uma) vaga a ser destinada aos quilombolas sera feita por sorteio
em sessdo publica gravada em dudio e video e devidamente consignada em ata.

Visando dar a maxima efetividade as politicas de agdes afirmativas, o sorteio sera realizado ap6s o resultado
final dos processos seletivos simplificados apresentados no Anexo I — Quadro de Opgdes de Vaga,
considerando somente as op¢des de vagas para as quais houver candidatos inscritos para concorrer as vagas
de agdes afirmativas, e aprovados.

ApoOs o encerramento das inscrigdes serdo publicadas no sitio eletronico:

» uma relagdo com as opgdes de vagas que possuirem candidatos inscritos para concorrer a cada tipo de
vaga de agdes afirmativas, em ordem de codigo de opgao de vaga; e

» uma relacdo com os candidatos inscritos para concorrer a cada tipo de vaga de a¢des afirmativas, em
ordem alfabética.

Apo0s a emissao do resultado final dos processos seletivos simplificados, sera publicada no sitio eletronico uma
relacdo com as opg¢des de vagas que possuirem candidatos inscritos para concorrer a cada tipo de vaga de agdes
afirmativas, e aprovados, em ordem de codigo de op¢ao de vaga.

Metodologia:
O sorteio sera realizado de forma manual e presencial, na seguinte forma:

Parte I — Sorteio inicial para definir a ordem do sorteio das vagas a serem destinadas a pessoas com
deficiéncia, aos negros, aos indigenas e aos quilombolas, objeto da Parte 11 deste anexo.

1. Serao depositados em compartimento proprio quatro cupons, com as seguintes descrigoes: “Cota PCD”,
“Cota Negros”, “Cota Indigenas” e “Cota Quilombola”, com mostra publica de cada um dos cupons.

2. O compartimento a ser utilizado para deposito dos cupons devera ser mostrado publicamente para
comprovar que se encontra totalmente vazio.

3. O compartimento utilizado devera ser movimentado antes de cada retirada de cupom, para se evitar o vicio
no sorteio.

4. Cada cupom retirado serd exposto para ser gravado.

5. A ordem da retirada dos cupons definird a ordem dos tipos de vagas a serem sorteados.
Parte II — Realizacdo do Sorteio da alocagdo das vagas nos codigos de vagas.

1. Deposito em compartimento proprio de cupons com os codigos de opcdes de vagas para as quais houver
candidatos inscritos para concorrer as vagas de acdes afirmativas, e aprovados, com mostra publica, um a
um, antes de serem depositados no compartimento utilizado.

2. O compartimento a ser utilizado para deposito dos cupons devera ser mostrado publicamente para
comprovar que se encontra totalmente vazio.



3. O compartimento utilizado devera ser movimentado antes de cada retirada de cupom, para se evitar o vicio
no sorteio.

4. As vagas sorteadas serdo registradas em quadro proprio a ser publicado no sitio eletronico.

Na hipotese de a quantidade de vagas a serem destinadas as acdes afirmativas ser igual ou maior do que a
quantidade de opg¢des de vagas com candidatos inscritos para concorrer a cada tipo de vaga de acdes
afirmativas, e aprovados, serd dispensada a realizagao de sorteio e as vagas distribuidas aos candidatos cotistas
mais bem colocados nas respectivas opgoes de vagas.

Na hipodtese de haver opgdes de vagas com quantidades de vagas suficientes para a reserva de vagas em
qualquer das modalidades de acdes afirmativas, serdo alocadas vagas nessas opg¢des de vagas, de acordo com
os percentuais definidos nos diplomas legais para cada uma das modalidades. Nessa hipotese, o sorteio tera
como objeto o restante, se houver, das vagas de acdes afirmativas ofertadas no presente edital para as
respectivas modalidades de agdes afirmativas.

O local, a data e o horario de realizagdo do sorteio, bem como as demais informagdes pertinentes, serdo
publicados por edital no Boletim de Servico da UFRJ (BUFRJ) e no sitio eletronico.



