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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO

Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas
Escola de Comunicacao
Gabinete do Diretor

PORTARIA N° 3947, DE 29 DE MAIO DE 2024

O Diretor da Escola de Comunicacdo da UFRJ, Cristiano Henrique Ribeiro dos Santos, no uso de suas
atribui¢des ¢ em conformidade com o Art. 59 §4°. da Resolugdo n® 16/18 — CONSUNI, Resolve tornar
publica a tabela de pontos e critérios para o Julgamento de Titulos e Trabalhos para o concurso publico de
Professor da Carreira de Magistério Superior — Categoria Professor Adjunto A - Setor de Linguagens em
Jornalismo Audiovisual:

Grupo I/ Tabela 1- Qualificacdo Académico-Profissional e Indicadores de Produciao de Conhecimento
Tabela 1 ( pontuacido maxima: 40 pontos)

Tipo de indicador Pontuacio
Graduagdo em Comunicagdo Social, Jornalismo ou Audiovisual 1,0
Mestrado em Comunicagdo ou areas afins 1,0
Doutorado em Comunicagao e areas afins 1,0
Pés-Doutorado em Comunicagdo e areas afins 1,0

Pesquisador com bolsa Capes, CNPq, Cientista do Nosso Estado, 1,0
Jovem Cientista de Nosso Estado e outras de natureza semelhante

Livros, coletaneas e capitulos de livros com comissio editorial na 1,5 cada autoria ou coautoria; 1,0

area do concurso cada organizacdo de coletanea e
1,0 cada capitulo de Livro

Prémios nacionais e internacionais recebidos por atividades 1,0 ( cada)

académicas

relacionadas ao ensino, pesquisa e extensdo, comendas e outras

distingdes;

Artigos completos na area do concurso publicados em periddicos na | 1,0 cada em periddico Qualis A1,

area do concurso A2;0,75,0 cada em Qualis Bl e
0,50 cada em periodico Qualis B2
a B5)

Publicacdo de trabalhos em Anais de eventos cientificos da area do 0,50 cada

CONCUrso

Prefacio/ Posfacio 1,0 cada

Grupo 2/ Tabela 2- Atividades de Ensino e de Atuacio Profissional
Tabela 2 ( pontua¢ido maxima 35 pontos)



Tipo de indicador

Pontuacao

Orientagao e supervisdo de Monitorias e tutorias

0,50 cada semestre
( maximo 2,0)

Monitorias e tutoriais

0,50 cada semestre ( maximo 2,0)

Orientagdes de Graduagio ( Iniciagdo Cientifica, extensdo, trabalho
de conclusdo) na area do concurso

0,50 cada orientagdo concluida e
0,25 cada orientacdo em
andamento ( maximo 2,0)

Orientagdes e coorientagdes de Mestrado na area do Concurso

0,50 cada orientagdo concluida e
0,25 cada orientagdo em
andamento

(maximo 2,0)

Orientagdes de Doutorado na area do Concurso

0,50 cada orientagdo concluida e
0,25 cada orientagdo em
andamento

(maximo 2,0)

Participacdo em bancas finais de Trabalhos de Conclusdo de Curso
de Graduagdo

0,25 cada ( maximo 2,0)

Participacdo em bancas examinadoras de pesquisas de Mestrado e de
Doutorado

0,25 cada ( maximo 2,0)

Matérias ou reportagens publicadas em veiculo jornalistico

1,0 por ano (Méximo 10,0)

Producao e Diregao de Conteudo jornalistico audiovisual

1.0 por ano ( maximo 5,0)

Atividades profissionais de divulgacao cientifica e/ou de
organizagdo de eventos cientificos, tecnologicos, culturais, artisticos

ou desportivos.

0,5 cada ( maximo 5,0)

Grupo 3/ Tabela 3- Atividades Académicas
Tabela 3 (pontuacdo maxima 25 pontos)

administracdo central de institui¢cdes de ensino superior, como
representante discente ou representante da comunidade externa ( se
previsto em regimento)

Tipo de Indicador Pontuacio
Lideranca de Grupo de Pesquisa registrado no diretério do CNPqna | 1,0 ( cada)
area do concurso

Membro de grupo de Pesquisa registrados no diretério do CNPqna | 0,5 (cada)
area do Concurso

Participacdo em diretoria de Associagdo/ Sociedade Cientifica da 1,0 ( cada)
area do concurso ndo remunerada

Participacdo em Comissdes editoriais de periddicos cientificos 1,0 (cada)
nacionais e internacionais

Participagiio em 6rgdo de fomento 1,0 ( cada)
Participagdio em projeto de pesquisa e/ou de extensdo 1,0 ( cada)
Participacdo em agdes de Extensdo do tipo eventos e/ou oficinas, 0,50 ( cada)
Cursos projetos e/ou programas;

Parecerista em periodicos, comités editoriais, comités assessores, em | 0,5 (cada)
juris culturais, cientificos e tecnoldgicos

Participacdo em comissdes e grupos de trabalho para tarefas 0,5(cada)
administrativas e/ou

acad€micas especificas.

Participacdo em colegiados nas unidades, cetros, departamentos e na | 0,5(cada)

QUADRO DE PONTUACAO POR GRUPOS DE ATIVIDADES




Pontuacio Maxima
GRUPOS DE QUESITOS

I — Qualificagdo Profissional e Indicadores de Produgao de

Conhecimento 40
IT — Atividades de Ensino e de Atuacdo Profissional
35
IIT — Atividades Académicas 55
100
TOTAL DE PONTOS

_ eil . | Documento assinado eletronicamente por Cristiano Henrique Ribeiro dos Santos, Diretor(a), em
;gmm:‘ [ily 06/06/2024, as 16:06, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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