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INSTITUTO DE RELAÇÕES INTERNACIONAIS E DEFESA - IRID

PORTARIA N 2715, DE 10 DE ABRIL DE 2020

O Diretor do Instituto de Relações Internacionais e Defesa da Universidade Federal do Rio de Janeiro, Professor Leonardo Valente Monteiro, no uso de s
uas atribuições delegadas pelo Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, pela portaria nº 11753 publicada no Diário Oficial da União nº 224 – 
Seção II de 21/11/2018.

Resolve tornar pública a Tabela de Julgamento de Títulos e Trabalhos para Concurso Público de Magistério Superior, vaga código MC-046, Edital nº 953 
de 20 de dezembro de 2019:

I. TÍTULOS ACADÊMICOS (pontuação limite do quesito: 3,0) *

Pontuação por item Pontuação máxima

Doutorado 3,0 3,0

Integralização dos créditos do doutorado 0,5 0,5

Mestrado (contabilizar no máximo 1) 1,5 1,5

Especialização (stricto sensu) em área afi m (contabilizar no máximo 1) 0,25 0,25

Graduação (contabilizar no máximo 1) 0,25 0,25

II ATIVIDADES DIDÁTICAS (pontuação limite do quesito: 2,0) *

Pontuação por item Pontuação máxima

Exercício do Magistério no Ensino Superior – Pós-Graduação (stricto sensu) 0,3 por semestre 1,8

Exercício do Magistério no Ensino Superior – Pós-Graduação (lato sensu) 0,1 por semestre 0,6

Exercício do Magistério no Ensino Superior – Graduação 0,3 por semestre 1,8

Exercício do Magistério no Ensino Básico 0,15 por semestre 0,9

Orientação de tese de Doutorado 0,3 0,6

Orientação de dissertação de mestrado 0,2 0,6

Orientação de monografi a de especialização 0,05 0,1

Orientação de trabalhos de conclusão de curso 0,05 0,1

Orientação de aluno em projeto de iniciação científi ca, iniciação a docência, extensão (bolsistas e 
voluntários) 0,1 0,1

Participação como membro efetivo de banca examinadora de tese de doutorado 0,15 0,3

Participação como membro efetivo de banca examinadora de dissertação de mestrado 0,1 0,2

Participação como membro efetivo de banca examinadora de especialização ou trabalho fi nal de curso 
de graduação (monografi a ou TCC) 0,05 0,1

III .TRABALHOS PUBLICADOS (pontuação limite do quesito: 3,0) *

Pontuação por item Pontuação máxima

Livros na área de conhecimento do concurso ou afi m, publicados por editora com conselho editorial 1,0 2,0

Capítulo de livro/Organização de livro na área de conhecimento do concurso ou afi m, publicado por 
editora com conselho editorial 0,2 1,0

Artigo publicado em periódico indexado na área de conhecimento do concurso ou afi m – “A” (contabilizar 
no máximo 5) 0,5 2,25

Artigo publicado em periódico indexado na área de conhecimento do concurso ou afi m – “B” para baixo 
(contabilizar no máximo 5) 0,2 1,0

Trabalho completo na área do conhecimento do concurso ou afi m, publicado na integra em Anais de 
Congresso (contabilizar no máximo 4) 0,05 0,2

Tradução de livro especializado na área de conhecimento do concurso ou afi m (contabilizar no máximo 2) 0,5 1,0

Parecerista/Debatedor em eventos científi cos 0,05 0,1

Parecerista em periódicos da área de conhecimento do concurso ou afi m 0,1 0,5

IV. REALIZAÇÕES PROFISSIONAIS (pontuação limite do quesito: 2,0) *

Pontuação por item Pontuação máxima

Coordenação de curso de graduação/ pós-graduação/ Chefia de departamento e outros cargos 
de Direção Acadêmica 0,4 0,8

Membro de Comissões e Conselhos acadêmicos 0,05 por ano 0,15

Editor de revista acadêmica indexada 0,25 por ano 0,75

Consultoria a agência de fomento de pesquisa científi ca e tecnológica 0,05 0,15

Prêmios por atividade científi cas, artísticas e culturais 0,1 0,2

Consultoria a órgãos especializados de gestão cientifi ca, tecnológica ou cultural ou consultoria técnica 
prestada a órgãos públicos e privados 0,05 0,1

Artigos publicados em jornais de notícias/revistas 0,05 0,15

Membro de conselho editorial de periódicos científi cos 0,05 0,15

Coordenação de projeto de extensão 0,2 por ano 0,4
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Participação em projeto de extensão 0,05 0,1

Coordenação de curso de extensão (mínimo de 15h) 0,05 0,2

Ministrar Minicursos ou ofi cinas 0,05 0,1

Coordenador ou membro de projeto de pesquisa fi nanciado através de editais públicos 0,3 por ano 0,6

Organização de eventos científi cos 0,1 0,3

Participação em palestras, mesas redondas, conferências e eventos científi cos 0,05 0,3

* Embora os títulos e trabalhos apresentados pelos participantes possam eventualmente somar valores que ultrapassam as pontuações fi xadas para cada um dos quatro 
quesitos, valem, para efeito de julgamento e avaliação, as pontuações-limites fi xadas no BAREMA. Essas pontuações-limites respeitam o quadro de pontuações para 
Professor-Adjunto, previamente defi nido para as Unidades do Centro de Ciências Jurídicas e Econômicas – CCJE: 

I – Títulos Acadêmicos: 3,0
II – Atividades Didáticas: 2,0

III – Trabalhos Publicados: 3,0
IV – Realizações Profi ssionais: 2,0

Total: 10,0

CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE

ESCOLA DE ENFERMAGEM ANNA NERY

PORTARIA Nº 2678, DE 7 DE ABRIL DE 2020.

Designa Grupo de Trabalho EEAN COVID-19.

A Diretora da Escola de Enfermagem Anna Nery do Centro de Ciências da 
Saúde da Universidade Federal do Rio de Janeiro, Profa Dra Carla Luzia França 
Araújo, nomeada pela Portaria nº 345 de 12 de janeiro de 2018, publicada no DOU 
nº 10 – Seção 2, p. 23, de 15 de janeiro de 2018, no uso das atribuições legais que 
lhe são conferidas e, considerando as medidas de contingência visando ao controle 
da pandemia da COVID-19, resolve: 

Art. 1º Constituir Grupo de Trabalho da EEAN com a fi nalidade de organização 
das ações administrativas, de ensino, extensão, pesquisa e administrativas da 
Escola de Enfermagem Anna Nery durante a pandemia da Coronavirus Disease 
19 (COVID-19);

Art. 2º O referido Grupo de Trabalho, sob a coordenação do primeiro, terá a 
seguinte composição: 

• CARLA LUZIA FRANÇA ARAÚJO, SIAPE nº 0363771, Professor do 
Magistério Superior; 

• MARIA MANUELA VILA NOVA CARDOSO, SIAPE nº 1254121, 
Professor do Magistério Superior; 

• ALEXANDRE BARBOSA DE OLIVEIRA, SIAPE nº 1482053, 
Professor do Magistério Superior; 

• MARIA DA SOLEDADE SIMEÃO DOS SANTOS, SIAPE nº 1188815, 
Professor do Magistério Superior; 

• ELAINE FRANCO DOS SANTOS ARAÚJO, SIAPE nº 2299391, 
Professor do Magistério Superior; 

• RAFAEL CELESTINO DA SILVA, SIAPE nº 2499434, Professor do 
Magistério Superior; 

• ANA BEATRIZ AZEVEDO QUEIROZ, SIAPE nº 6377641, Professor 
do Magistério Superior; 

• ELISA DA CONCEIÇÃO RODRIGUES, SIAPE nº 1062914, Professor 
do Magistério Superior; 

• WALCYR DE OLIVEIRA BARROS, SIAPE nº 1120668, Professor do 
Magistério Superior; 

• TÂNIA VIGNUDA DE SOUZA, SIAPE nº 1329021, Professor do 
Magistério Superior; 

• PRISCILLA VALLADARES BROCA, SIAPE nº 2966193, Professor 
do Magistério Superior; 

• MARTA SAUTHIER, Siape n° SIAPE nº 2610674, Professor do 
Magistério Superior; 

• SABRINA DA COSTA MACHADO DUARTE, SIAPE nº 2486975, 
Professor do Magistério Superior; 

• NEREIDA LUCIA PALKO DOS SANTOS, SIAPE nº 2300637, 
Professor do Magistério Superior; 

• ROSILENE ROCHA PALASSON, SIAPE nº 1875743, Professor do 
Magistério Superior; 

• ÂNGELA MARIA MENDES ABREU, SIAPE nº 1125163, Professor 
do Magistério Superior; 

• JUREMA GOUVÊA DE SOUZA, SIAPE nº 0365898, Professor 
do Magistério Superior; 

• CLÁUDIA SANTOS,  SIAPE nº  7364014,  Professor  do 
Magistério Superior; 

• CAROLINA PEREIRA, Siape n° 3062688, Professor do 
Magistério Superior; 

• PAULA ISABELLA MARUJO NUNES DA FONSECA, SIAPE 
nº 1425135, Professor do Magistério Superior;

• SONIA MARIA DA SILVA RODRIGUES, SIAPE nº 0373951, 
Assistente em Administração;

• e GISELE NATALINA SOUSA DA SILVA, DRE nº 117218194, 
Estudante de Graduação em Enfermagem.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

PORTARIA Nº 2716, DE 13 DE ABRIL DE 2020

Tornar sem efeito Portaria no 2234 de 16 de março de 2020.

A Diretora da Escola de Enfermagem Anna Nery do Centro de Ciências da 
Saúde da Universidade Federal do Rio de Janeiro, Profa Dra Carla Luzia França 
Araújo, nomeada pela Portaria no 345 de 12 de janeiro de 2018, publicada no DOU 
no 10 – Seção 2, pag. 23, de 15 de janeiro de 2018, no uso das atribuições legais 
que lhe são conferidas, resolve: 

Art. 1º Tornar sem efeito a Portaria nº 2234 de 16 de março de 2020, 
publicada no BUFRJ nº 12 de 16 de março de 2020, páginas 36 e 37.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

PORTARIA Nº 2717, DE 13 DE ABRIL DE 2020

Tornar Público: 
Tabela com Pontuação Máxima, Pesos e Critérios 

para a Apreciação de Títulos e Trabalhos 
do Concurso da Carreira do Magistério Superior.

A Diretora da Escola de Enfermagem Anna Nery do Centro de 
Ciências da Saúde da Universidade Federal do Rio de Janeiro, Profa 
Dra Carla Luzia França Araújo, nomeada pela Portaria nº 345 de 
12 de janeiro de 2018, publicada no DOU nº 10 – Seção 2, pag. 23, de 
15 de janeiro de 2018,no uso das atribuições legais que lhe são 
conferidas, resolve: 

Art. 1º Tornar púbico a Tabela com Pontuação Máxima, Pesos e 
Critérios para a Apreciação de Títulos e Trabalhos do Concurso 
da Carreira do Magistério Superior de que trata o Edital UFRJ nº 953 
de 20 de dezembro de 2019, publicado no DOU nº 248 de 24 de dezembro de 2019
– Seção 3 – Páginas 96 a 100 e BUFRJ nº 52 de 26 de dezembro de 2019 
– Páginas 03 a 11.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.


